
Lavans 
dat zijn wij!

Je bent van harte welkom!

Lavans, dat zijn we met z’n allen: één grote, 

diverse, eigenzinnige familie. Samen 

zorgen we voor onze klanten én voor 

elkaar. We staan open voor ieder talent en 

elke vraag. Nieuwsgierig? Kom gerust eens 

langs voor een rondleiding door de 

wasserij of een gesprek over jouw ambities.

2022-2024



Op het eerste gezicht zijn wij een wasserij. Maar wie 

verder kijkt, ziet dat Lavans veel meer is dan dat. Wij 

bieden onze klanten een zorgeloze werkomgeving.  

Dat doen we met: 

Lavans wil de beste facilitaire 

dienstverlener zijn door samen 

te werken aan duurzame 

oplossingen. Bij alles wat wij 

voor onze klanten doen, draait 

het om drie dingen:

	 Persoonlijk 

	 Betrouwbaar 

	 Gemak

We werken vanuit onze hyper

moderne wasserij in Helmond en 

diverse servicecentra verspreid 

over het land. 

Schone en veilige 

werkkleding

Sanitaire hygiëneSchoonloopmatten

Wissers & 

poetsdoeken

Scan en lees meer

https://www.lavans.nl/over-lavans/dit-zijn-wij


Lavans is een echt familiebedrijf. We gaan met elkaar om alsof we 

familie zijn: een kleurrijke familie met ruim 20 verschillende 

nationaliteiten. In totaal zijn we met ongeveer 260 ‘Lavansianen’ 

en gemiddeld blijft iemand zo’n 10 jaar bij ons.

Onze familie

Als familiebedrijf kijken we graag ver 

vooruit. We willen niet alleen nu een 

fijn en gezond bedrijf zijn maar ook 

in de toekomst. Voor de generaties 

na ons. Daarom kiezen we bewust 

voor duurzaam: in ons pand, ons 

productieproces en in ons wagenpark. 

Zoals bij heel veel dingen kijken we 

ook in relaties naar de lange termijn. 

Dat geldt voor de samenwerking 

met onze medewerkers, klanten én 

leveranciers. Daarin investeren we 

graag met veel persoonlijke aandacht 

en oprechte interesse. 

•	� We zorgen voor elkaar en zijn 

oprecht geïnteresseerd in de 

ander. Iedereen wordt gezien. 

We spreken elkaar aan met 

de voornaam. 

•	� Je mag zeggen wat je denkt 

en zijn wie je wil zijn. 

•	� We zijn respectvol en 

nieuwsgierig naar elkaars 

achtergrond en cultuur. 

•	� Op de werkvloer spreken 

we Nederlands. Wie moeite 

heeft met de taal, krijgt 

Nederlandse les. 

•	� We denken niet in kwartalen 

(snel winst maken), maar 

in generaties (duurzaam 

groeien). 

•	� Alles draait om duurzaam 

produceren voor de  

toekomst van jouw en  

onze kinderen.



Blijf nieuwsgierig, want leren is leuk!

Leren & ontwikkelen
Lavans daagt je uit om jezelf te blijven ontwikkelen.  

Goed voor jou: het houdt je scherp en bij de tijd. Maar ook goed 

voor Lavans. Want doordat jij in beweging blijft, komen wij als 

bedrijf vooruit. 

We stimuleren jou op allerlei 

manieren om nieuwsgierig te blijven, 

je talenten te ontdekken en nieuwe 

vaardigheden te ontwikkelen.

•	 Vanaf dag één helpen 		

	 we je op weg. Tijdens een 	

	 introductiestage ontdek je hoe 	

	 we werken en leer je Lavans in 	

	 de praktijk kennen.

•	 We bieden vakinhoudelijke 	

	 trainingen om jouw kennis 	

	 up-to-date te houden. Belangrijk 	

	 voor je huidige en je toekomstige 	

	 baan. Hierover maken we samen 	

	 afspraken. 

•	� Zie je kansen om iets nieuws te 

leren? Dan denken we graag met 

je mee.

Leren doe je niet alleen als 

persoon, maar ook als team. 

Je leert door opleidingen, 

praktijkervaring en van elkaar.

•	�� Samen leren het werk 

optimaal te organiseren. 

•	�� Maximaal gebruikmaken van 

elkaars kennis, kwaliteiten 

en talent.

•	�� Meekijken met collega’s door 

interne stages.



•	� Met ‘Lavans in Balans’ 
stimuleren we een gezondere 
levensstijl. 

•	� We richten ons op beweging, 
gezonde voeding en 
ontspanning.

•	� Sport samen met collega’s 
of maak gebruik van onze 
sportvergoeding. 

Gezond & vitaal 
Onze medewerkers maken Lavans. Zonder hun inzet en 

enthousiasme kunnen wij onze klanten niet ontzorgen. 

Daarom zorgen wij goed voor onze mensen, onder andere 

met het programma ‘Lavans in Balans’. 

Gezond zijn is meer dan alleen ‘niet 
ziek’. Het betekent ook: lekker in je 
vel, niet te veel stress en voldoende 
rust en ontspanning. Daar helpen we 
je graag bij. 

•	� We bieden jou een 
gezonde, schone en veilige 
werkomgeving. 

•	� We staan open voor flexibel 
werken voor een goede balans 
tussen werk en privé. 

•	� We bieden coaching en advies. 
Bijvoorbeeld om jouw loopbaan 
uit te stippelen, eerder te stoppen 
met werken, je pensioen door 
te rekenen of geldzorgen 
beheersbaar te maken. 

•	� Jouw zorgen zijn onze zorgen.  
Je kunt altijd je verhaal kwijt  
en rekenen op hulp.



Onze medewerkers zijn de experts van 

de praktijk. Zij hebben contact met onze 

klanten, zien wat werkt en wat niet. We 

maken graag gebruik van hun goede 

ideeën, in plaats van precies voor te 

kauwen hoe het werk gedaan moet worden. 

Werk je bij Lavans, dan krijg je heel veel 

ruimte en vertrouwen in ruil voor duidelijke 

afspraken en goede begeleiding.

•	� We bieden je een veilige omgeving om 

je eigen talenten te ontwikkelen en 

zelf initiatief te nemen. 

•	� Je maakt deel uit van een team en 

organiseert je werkzaamheden zo  

veel mogelijk zelf.

•	�� Je werkt met je team aan verbetering 

en viert de successen samen. 

•	�� Het werk in de wasserij en onze 

commerciële functies zijn georganiseerd 

rondom een vaste groep klanten. 

Ieder is persoonlijk betrokken en 

verantwoordelijk. 

Een tikkeltje anders…
Als bedrijf zijn we nogal eigenzinnig. Zo laten we onze 

medewerkers zélf hun werk organiseren. Waarom? Omdat we 

ervan overtuigd zijn dat dat fijner werkt én beter is voor de klant. 

Typisch Lavans:

	� De sfeer is ontspannen 

en positief. Er wordt 

hard gewerkt én hard 

gelachen.  

	 �Iedereen is even 

belangrijk, of je nu 

in de wasserij staat, 

routes rijdt of op 

kantoor werkt. Het gaat 

niet om je functie maar 

om jou als persoon.  

	� Onze deuren staan 

open. We luisteren 

naar elkaar en durven 

elkaar aan te spreken.  

	 �Enthousiasme is ons 

geheime wapen!



Dit doen we  
voor jou

Multiculturele proeverij 
Werelds genieten bij Lavans! 	

Een prachtig voorbeeld van de respectvolle 

en plezierige manier waarop wij dagelijks 

met meer dan 20 verschillende culturen 

onder één dak samenwerken. De 

wederzijdse waardering proef je letterlijk 

door het hele bedrijf. Onze eigen topkoks 

koken de heerlijkste gerechten uit hun 

eigen cultuur en laten collega’s proeven 

en het zelf ervaren. Het delen van elkaars 

passie en trots is iedere keer een feest.

Intern stage lopen 
Bij Lavans loop je minimaal twee keer 

per jaar intern ‘stage’ op een andere 

afdeling. Je kijkt en werkt mee met een 

collega om met eigen ogen te zien wat 

zijn of haar werk inhoudt. Zo leer je de 

processen, krijg je meer begrip voor 

elkaar en werk je makkelijker samen.

Onze familie

Blijf up-to-date met een 
vakopleiding
Eén van de manieren om jezelf te 

blijven ontwikkelen binnen Lavans, is 

door het volgen van een vakopleiding 

of cursus. Zo zorgen we er samen voor 

dat je jouw werk goed kunt uitvoeren 

én kunt blijven groeien in je vak.

Leren & 
ontwikkelen

Nieuwsgierig?  
Scan de QR-code.

https://www.lavans.nl/proeverij


Blijf fit 
•	� Een sportvergoeding: Lavans betaalt 

mee aan je sportabonnement.

•	� Cursus stoppen met roken: zet de 

stap naar een gezonder en langer 

leven. Partners zijn ook welkom!

•	� Samen sporten: ontdek verschillende 

sporten met collega’s. Medewerkers 

organiseren, Lavans draagt bij.

•	� Samen meedoen aan sport

evenementen: niets is te gek!

Coaching & advies 
•	 �Loop je vast of ervaar je werkdruk? Een 

vitaliteitscoach helpt je weer vooruit. 

•	� Krijg met hulp van een financieel adviseur 

inzicht in je financiële mogelijkheden richting 

je pensioen.

•	 �Past jouw baan nog bij je kwaliteiten, wensen 

en ambities? Een loopbaancoach helpt jou 

om je eigen pad uit te stippelen, of dat nu bij 

Lavans is of ergens anders.

•	� Houd of krijg grip op je uitgaven met hulp van 

een budgetcoach.

Goed geregeld
•	� We stimuleren minder werken en bieden 

ruime mogelijkheden voor flexibel werken.

•	� Omdat Lavans financiële zekerheid 

belangrijk vindt, bieden we de volgende 

regelingen en verzekeringen: 

•	�Ouderdomspensioen*  

	 •	��Nabestaandenpensioen*                              

	 •	�ANW-hiaat verzekering collectief/ vrijwillig*       

	 •	�WGA-hiaat verzekering collectief > Lavans betaalt

 

•	 �Fysiotherapie op het werk: klachten 

voorkomen en verhelpen door de juiste 

werkhouding en goede behandeling. 

•	 �Generatiepact: een regeling voor oudere 

medewerkers waarbij je minder gaat 

werken, een groot deel van je salaris 

behoudt en volledig pensioen blijft 

opbouwen. 

* Lavans betaalt 2/3 van de premie

Gezond & vitaal




